ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA DEALU
PRIMAR

DISPOZITIA nr.194. din7. Septembrie 2020
privind aprobarea REGULAMENTULUI si a Listei salariatilor - Anexa la regulament, in vederea
acordarii voucherelor de vacanta in anul 2020 salariatilor din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei DEALU

PRIMARUL COMUNEI DEALU,

Avand in vedere: REFERATUL nr.6349. din. 04. 09. 2020, pentru aprobarea
REGULAMENTULUI in vederea acordirii voucherelor de vacanta in anul 2020 salariatilor din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei DEALU

In conformitate cu prevederile -

Art.1. din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de
vacanta, modificatd prin O.U.G. nr. 107/2018,

Art.3. (1) siart. 12. din Hotirarea Guvernului nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind acordarea tichetelor de vacanta, modificata prin Hotararea Guvernului
940/2017;

Art. 36. din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 114. din 2018, privind instituirea unor
masuri in domeniul investitiilor publice, si @ unor masuri fiscal- bugetare, modificarea si completarea
unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare, ultima
modificare prin OUG nr. 1/ 06.01.2020,

Art. 36. Alin. (1) si art. 25. din Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice,

Hotararea Consiliului Local Nr. 11. din 20. Februarie 2020, privind aprobarea bugetului
focal pe anul 2020, cu modificarile ulterioare prin: _HOTARAREA Nr.20. din 25. Martie 2020,
HOTARAREA Nr. 25. din 30 aprilie 2020, HOTARAREA Nr. 36. din 7. mai 2020 , Hotararea nr.
37 din 28.mai 2020 si Hotararea nr. 49. din 30.iulie i 2020, Privind rectificarea bugetului local

pe anul 2020 , in care au fost cuprinse sumele necesare pentru acordarea voucherelor de vacants,

In temeiul prevederilor art. 154, alin. 3, art. 155. alin (1) lit. ¢) sid). art. 196, alin. (1), lit. b,
art. 198. alin. (1), (2) si art. 199. alin. (2), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.(1) Se aproba Regulamentul privind acordarea voucherelor de vacanta, in anul 2020 ,
salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei DEALU, conform anexei ,
care face parte integranti din prezenta dispozitie.

(2) Se aproba Lista salariatilor - Anexi la regulament, cu specificarea numérului de tichete Si
a valorii nominale, precum si a valorii totale a tichetelor de vacanta ce se acord3 salariatilor pe anul
2020.

Art.2.Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incuviinteazi Biroul
Financiar si compartimentul Achizitii publice din cadrul Primariei.

Art.3. Prezenta dispozitie se va comunica prin grija secretarului general al comunei Dealu,
catre:

- Biroul Financiar si Compartimentul Achizitii publice din cadrul Primariei Comunei Dealu,

- persoanele interesate prevazute in lista salariatilor,

- Institutia Prefectului Judet_ului,_l_—_larghit_a. .

Dealp’z_'_lgf;'aata de-de 7 .septembrie 2020.
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ROMANIA

JUDETUL HARGHITA Anexa la
COMUNA DEALU Dispozita nr. 194. /2020
PRIMAR

REGULAMENT

privind acordarea voucherelor de vacanta in anul 2019, salariatilor din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei DEALU

Art. 1 Prevederi Generale

(1) Tn scopul recuperarii si intretinerii capacitatii de muncs, de crestere a productivitati muncii si de
motivare a personalului — functionari publici si personal contractual — din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului Comunei DEALU, angajatorul acords acestora pentru anul 2020 vouchere de vacanta, pe

vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare si de prezentul regulament.

(2)Valoarea nominald a unui voucher de vacants este de 50 lei, valoarea cumulats a acestora fiind de
1.450 de lei.

(3) Perioada de valabilitate a voucherelor de vacant3 este de un an de la data emiterii acestuia pe suport
de hartie, conform prevederilor legale.

(4) Asupra sumei de 1.450 de lej corespunzatoare voucherelor de vacanta se aplica o cot3 de impozitare

de 10%, care se calculeazi si retine cu ocazia achitarii drepturilor salariale aferente lunii in care au fost
primite voucherele.

angajator, se suportd, in conditiile art. 3 alin. (7) din ordonanta de urgen{a, de catre angajatori din
bugetele proprii. In cazul institutiilor publice, acestea se suporta de la alineatul "Alte cheltuieli cu bunuri si
servicii" al articolului bugetar "Alte cheltuieli" de Ia titlul "Bunuri si servicii".

(6) Perioada de referintd in care salariatii pot beneficia de vouchere de vacantd este anul 2020.
Acordarea acestora este conditionatad de indeplinirea conditiei legale referitoare |a existenta in bugetul

alocat al aparatului de specialitate al primarului comunei DEALU a sumelor alocate cu aceastsd
destinatie.

Art. 2 Modalitate de acordare

(1) Voucherele de vacanta se acorda tuturor persoanelor care au calitate de salariat al aparatului de
specialitate al primarului comunei DEALU la momentul acordsrii acestora si au contract individual de
munca si raport de serviciu activ. Avand in vedere c3 voucherele de vacanta se acordd pentru
recuperarea si intretinerea capacitati de munca a personalului, nu pot beneficia de acestea decat
persoanele care au desfasurat efectiv activitate in perioada de referinta.

(2) Salariatilor aparatului de specialitate al primarului comunei DEALU i se acord3 vouchere de vacanta
0 singura data pentru anul 2020.

(3) In cazurile in care personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei DEALU au
fost prezenti partial la locul de munca in perioada 01 ianuarie 2020 - 31 decembrie 2020 din diferite

in sus la valoare intreags.

(5) In cazul cumulului de functii, voucherele de vacanta se acorda de angajatorul unde salariatul in cauza
isi are functia de baza, potrivit art. 12 alin (4) din anexa la Hotirarea de Guvern nr. 215/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare. Persoanele care sunt in aceasts situatie vor depune la Biroul

financiar o declaratie Pe propria raspundere prin care specificd angajatorul unde au functia de baza, in



termen de 10 zile lucratoare de la data lurii Ia cunostintd a Dispozitiei primarului comunei DEALU de
aprobare a prezentului Regulament,

(6) In cazul personalului incadrat prin transfer, respectiv a celui nou incadrat sau celui caruia ii inceteazs
detasarea la altd institutie sau autoritate publica in perioada 01 ianuarie 2020 - 31 decembrie 2020,
voucherele de vacanta se vor acorda cu conditia prezentrii de catre salariat a unei adeverinte din care
sd rezulte faptul c& angajatorul de la care s-a transferat / la care i-a incetat detasarea/la care a
desfasurat activitate anterior tncadrarii la primé&ria comunei DEALU nu i-a acordat vouchere de vacanta
in perioada de la 01 ianuarie 2020 pana la data realizarii transferuluifincetrii detasdrii/incetarii activitatii
la vechiul angajator.

(1) Tn cazul personalului detasat la prim&ria comunei DEALU, aparatul de specialitate de Ia alt3 institutie
sau autoritate publicd, voucherele de vacanta se acorda cu conditia prezentarii de citre salariat a unei
adeverinte din care s3 rezulte faptul c& angajatorul de la care s-a detasat nu i-a acordat vouchere de
vacanta in perioada de la 01 ianuarie 2020 pana la data detasarii la primaria comunei DEALU.

(2) Salariatii din aparatul de specialitate al primarului care primesc vouchere de vacanta sunt tercute intr-
un tabel anexat la prezentul Regulament.

(8) Voucherele de vacantd nu se acordd personalului din cadrul aparatului de specialitate din Primaria
comunei DEALU care pe intreaga perioada de referintd de la 01 ianuarie 2020 - 31 decembrie 2020 s-
au aflat in concediu pentru cresterea copilului pana la 2 ani, respectiv pana la 3 ani in cazul copilului cu
handicap, céat si personalului care se afl3 in concediu fara platd sau are activitatea suspendata, in
conditiile legii.

(9) Voucherele de vacanta nu se acorda persoanelor care ocupa functii de demnitate publica.

Art. 3 Drepturile si obligatiile salariatilor

(1) Salariatii care primesc vouchere de vacanta nominale sunt singurele persoane indreptatite s3 le
utilizeze in Romania, la unitatile afiliate, in perioada de valabilitate a acestora si in exclusivitate pentru
achitarea pachetului de servicii contractat care poate cuprinde servicii de cazare, alimentatie public3,
transport, tratament balnear, agrement. Continutul minim al pachetului de servicii turistice contine in mod
obligatoriu servicii de cazare.

(2) Beneficiarul poate utiliza voucherele de vacanta pe baza actului de identitate.

(3) Salariatii beneficiari au dreptul sa Tsi aleaga unitatea afiliats pentru achizitionarea serviciilor turistice.
(4) Salariatii beneficiari de vouchere de vacanta sunt direct raspunzatori pentru pastrarea si utilizarea
voucherelor de vacants.

(5) Furtul sau pierderea voucherelor de vacanta va fi anuntata in scris Compartimentul de contabilitate

din cadrul Primariei comunei DEALU prin declaratie pe proprie raspundere in vederea recuperarii
contravalorii acestora de la unitatea emitents.

(6) Se interzice salariatilor, beneficiari de vouchere de vacanta, urmatoarele:

a) utilizarea voucherelor de vacanta pentru achizitionarea altor servicii decat cele prevazute la alin. (1);
b) primirea unui rest de bani la tichetul de vacantd, in cazul in care suma corespunzatoare solicitat3 este
mai mica decat valoarea nominal# a tichetului de vacantj;

¢) comercializarea voucherelor de vacan{a in schimbul unor sume de bani si/sau al altor bunuri si/sau
servicii.

(7) Salariatul are obligatia sa restituie Primariei comunei DEALU voucherele de vacanta pe suport de
hartie acordate si neutilizate Ia sfarsitul perioadei de valabilitate, in termen de § zile lucratoare sau la
data incetarii raportului de munca/serviciu, cu recalcularea impozitului cuvenit, in luna urmatoare
restituirii.

(8) Salariatul are obligatia s3 restituie angajatorului voucherele de vacanta pe suport de hartie acordate
necuvenit, in termen de 10 zile lucratoare de la data de cénd a fost instiintat c& i s-au acordat voucherele
necuvenit.

(9) Tn cazul nerespectarii obligatiei de restituire, repararea pagubelor se va realiza conform prevederilor
legale in vigoare, aplicabile functiei publice si contractuale.

Art. 4. Evidenta si plata voucherelor de vacanta
(1) Primaria comunei DEALU prin Biroul financiar / contabilitate fine evidenta voucherelor de vacantd
conform situatiilor cuprinse in anexele nr. 1 , 3 si 5 la Normele metodologice privind acordarea tichetelor



de vacant3, aprobate prin Hotatarea Guvernului nr. 215/2009, cu modificirile si completarile ulterioare,
gestionarea voucherelor de vacanta pe suport hartie urmand s3 se efectueaza, potrivit legii, de persoane
Tmputernicite in scris de citre ordonatorul de credite.

(2) In termen de 5 zile lucratoare de la aprobarea prezentei dispozitii, persoana cu atributii privind
resursele umane transmite  Biroului financiar - contabilitate lista persoanelor care au calitatea de salariat
al aparatului de specialitate al Primériei comunei DEALU » |la data respectiva. Aceasts lists va contine
numarul curent, numele si prenumele beneficiarilor de vouchere de vacanta, codul numeric personal al
fiecarui beneficiar, in ordine alfabetica.

(3) In perioada de acordare a voucherelor de vacanta, pana la data de 05 ale fiecarei luni, persoana cu
atributii privind resursele umane transmite Biroului financiar - contabilitate, lista persoanelor care
dobandesc dreptul de a beneficia de vouchere de vacanta si nu au fost incluse in listele anterioare, cu
respectarea elementelor prevazute la alin. (2).

(4) In vederea efectudrii comenzii acestora lunar, Biroul financiar contabilitate va transmite persoanei cu
atributii privind achizitile publice listele finale privind persoanele care au dreptul sa beneficieze de
vouchere de vacants, cu respectarea prevederilor art. 2 din anexa la ordin.

(5) In baza contractului incheiat cu unitatea emitentd, persoanei cu atributii privind achizitiile publice va
emite nota de comanda citre aceasta, in ordine alfabetic.

(6) Plicurile cu voucherele de vacanta sigilate, distinct pe fiecare salariat in parte vor fi prima dat3
receptionate cantitativ Pe baza borderoului semnat de catre reprezentantii furnizorului, respectiv
reprezentantii beneficiarului si calitativ de catre persoanele Tmputernicite din cadrul Biroului financiar
contabilitate.

(7) In decurs de 10 zile lucratoare, persoanele imputernicite din cadrul Compartimentului de contabilitate
predau plicurile sigilate fiecsryj salariat beneficiar. Exceptie vor face salariatii care nu sunt prezenti la
Primaria comunej DEALU |a data programats a predarii plicurilor (aflati in concediu de odihnd, concediu
medical, in delegare, in detasare, etc.). Salariatii beneficiari se vor identifica prin BI/CI. Salariatii
beneficiari isi desigileaz3 plicurile si verifica integritatea si corectitudinea carnetului.

(8) Persoanele imputernicite din cadrul Biroului financiar - contabilitate, inscriu in prezenta salariatilor
beneficiari datele necesare completarii situatiei analitice a voucherelor de vacantd pe suport hartie
distribuite beneficiarilor — Anexa 3 la normele metodologice, aprobate prin Hotérarea de Guvern nr.
215/2009, cu modificirile si completarile ulterioare

(9) Salariatii beneficiari semneaza de primire a voucherelor de vacanta in coloana corespunzitoare a
Anexei 3 la Normele metodologice aprobate prin Hotararea de Guvern nr. 215/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(10) La returnarea de citre beneficiar a voucherelor de vacanta pe suport hartie neutilizate sau acordate
necuvenit, persoanele imputernicite din cadrul biroului financiar - contabilitate completeaza in prezenta
salariatului beneficiar Anexa 5 la Normele metodologice aprobate prin Hotérarea de Guvern nr.

215/2009, cu modificarile si completarile ulterioare si semneazi alituri de acesta de primirea
voucherelor.

DEALU, LA 07.09. 2020.

CONTRASEMNAT pentru legalitate:
PRIMAR ) T SECRETAR GENERAL
BALINT ELEMER E /e L4\ PAL MARGIT
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ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA DEALU

Nr. 6349/ 07. 09. 2020

REFERAT
Pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea voucherelor de vacanta in anul 2020
salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei DEALU

metodologice privind acordarea tichetelor de vacanta, modificata prin H.G. 940/2017:

Consiliului Local al comunei DEALU cu Hotsrarea Nr. 11. din 20. Februar_fe 2020, privind
aprobarea bugetului local pe anul 2020, cu modificirile ulterioare prin: HOTARAREA Nr. 20.
din 25, Martie 2020, HOTARAREA Nr. 25. din 30 aprilie 2020, HOTARAREA Nr. 36. din 7.
mai 2020 , Hotirirea nr. 37 din 28.mai 2020 $i Hotdrdrea nr. 49. din 30.iulie 2020, Privind
rectificarea bugetului local pe anul 2020, a aprobat bugetul pe anul 2020, in care au fost
cuprinse sumele necesare pentru acordarea voucherelor de vacanta.

La stabilirea voucerelor de vacanta au fost luate in considerare art. 25 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificats prin O.U.G. nr. 35/2019, care
precizeaza faptul ca citez:

“Suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor §i indemnizatiilor, inclusiv cele
pentru hran3 gi vacan{d, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate
depdsi 30% din suma salariilor de bazs, a soldelor de functie/salariilor de functie, soldelor de
grad/salariilor gradului profesional definut, gradatiilor si a soldelor de comanda/salariilor de comands, a
indemnizatiilor de incadrare $i a indemnizatiilor lunare, dups caz”

A se vedea si

- prevederile art. 1. alin.( 2) din OUG nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacants,
modificata prin O.U.G. nr. 107/2018, astfel Instituiile publice, (...) sila art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile $i completarile ulterioare, indiferent de
sistemul de finantare $i de subordonare, inclusiy activitéile finantate integral din venituri proprii, infiinfate
pe langa institutiile publice, acords, anual, in perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2020, vouchere
de vacanta in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat”

- Prevederile art. 12. Alin (2) din Normele metodologice aprobate prin HG. 215/2009, astfel *
Cuantumul acordat salariatilor, altii decat cei prevazuti la art. 3 alin. (2), sub forma voucherelor de
vacanta se stabileste, in conditiile legii, de catre angajatori proportional cu perioada de exercitare a
raportului de serviciu sau durata contractului de munca, intr-un an calendaristic.”

- Prevederile articolului 3. alineatul (2) din HG 21 5/2009 modificat3 potrivit caruia
» 2) In cazul salariatilor din institutiile si autoritatile publice, prevazute de art. 1 alin. (2) din ordonanta de
urgenta, se acorda o singurs indemnizatie de vacantd, sub forma de vouchere, in cuantum de 1.450 lej
pentru un salariat, in limita sumelor prevazute in buget alocate cy aceasta destinatie.”

Drept urmare in prezent valoarea totald a voucherelor de vacata acordata in anul 2020 este 1450

lei/salariat,

Respectand reglementarile art. 154, alin. 3, art. 196, alin. 1, lit. b, art. 198 alin. 1 si alin. 2 din QUG

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

DEALU, 07. Septembrie 2020.
COWANIA™  Secretar general

- Pal Margit
cOMUNE .
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PRIMARIA COMUNEI DEALU

Anexa la regulament
APROBAT prin Dispozitia Primarului
194/07.09.2020

Lista salariatilor al aparatului de specialitate al Priméariei DEALU

Valoare
nr.crt. Nume Prenume CNP Nr Tichete| nominala 50 valoarea totala
lei sau 100 lej
1 PAL MARGIT 2601024192498 29 50 1450
2 DUTU EDIT 2760531192463 29 50 1450
3 GERGELY GYOZO 1610915192469 29 50 1450
4 |szAsz HAJNAL 2700913192463 29 50 1450
5 HAJDO ZELMA 2680224192510 29 50 1450
6 SZASZ KLARA 2720903192499 29 50 1450
7 PAL MELINDA 2850804194062 29 50 1450
8 DAKO NOEMI 2831009313853 29 50 1450
9 BALINT CSILLA 2790430192471 29 50 1450
10 [KOVACS IREN 2760114192482 29 50 1450
11 |VASS GYONGY!I 2750610192491 29 50 1450
12 |KOVACS ARPAD 1820929194048 29 50 1450
13 |LORINGCZ EDIT 2780114192462 29 50 1450
14 |PAL IRINA 2530316192488 29 50 1450
15 |PAL SANDOR 1670716192463 29 50 1450
16 |GERGELY ERIKA 2781216192470 29 50 1450
17 |GERGELY LASZLO 1730218192472 29 50 1450
18 |NAGY IMRE 1611120192489 29 50 1450
19 |BALOGH 0OSZKAR 1810513194043 29 50 1450
20 |FANCSALI ILDIKO 2731216080052 29 50 1450
21 |TELEKFALVI MELANIA 2751221192461 29 50 1450
22 |BALINT ZOLTAN 1710319192464 29 50 1450
23 |TAMAS IGNATIE 1510126192461 29 50 1450
24, BALINT ERZSEBET 2670501192469 29 50 1450
TOTAL 696 50 34.800
DEALU,LA 07.09.2020
Primar:BALINT ELEMER IMRE




