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Dispozitia nr. 100/2025
privind actualizarca componentei Comisici de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial din cadrul Primarici Comunei

Dealu

Primarul Comunei Dealu,

Avind in vedere Referatul Secretarului general delegat nr. 7964/2025, privind necesitaten
actualizarii componentei Comisici de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial din cadrul aparatului dc
specialitate al Primarului Comunei Dealu;

Pe baza Prevederilor Ordinului Nr. 600/2018 a Secretariatului General al Guvernului. privind
aprobarca Codului controlului intern managerial al entitailor publice, prevederile Legii nr. 672/2002
privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

In temeiul art. 155, alin. (1), lit. d). alin. (5) lit. a) si art. 196, alin (1), lit. b) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare:

Dispune:

Art.h. Se actualizeaza Comisia de control intern managerial la niveiui Comunci Dealu. formata
din;

I, Presedinte: DUTU Edit - Scerctarul gencral delegat din cadrul aparaiului de specialitate al
Primarului Comunei Dealu

2. Seeretariatui tehnic al Comisici de monitorizare: PAL Melinda - Consilicr din cadrul
Compartimentului de Asistenti Sociald, aparatul de specialitate al primarului Comunei Dealu

Membrii:

3. DAKO Noémi - Sef Serviciu S.V.S.U. din cadrul Compartimentului prevenire incendii. apuratul de

specialitate al primarului Comunei Dealu
4. PAL Adél - Consilier din cadrul Compartimentului financiar, impozite, taxe si achiziti publice.
aparatul de specialitate al primarului Comunei Dealu
5. WOVACS Irén - Referent din cadrul Compartimentului Agricol, Urbanism i Amenayares
teritoriului aparatul de specialitate al primarului Comunei Dealu

Atz Se aprobi Regulamentul de organizare si functionare a Comisici conlorm anesci

pane integranta@ din prezenta dispozitic,

e tace

Art.3. Cu aducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Comisia de monitorizare.

Art4. Ladata intrdrii in vigoare a prezentei inceteaza aplicabilitatea dispoziticd nr. 230/2023.

ArL5. Prevederile prezentei dispozitii se aduc la cunostingid publici respectiv se comunici
metabrii comisici nominalizate la art. 1 si [nstitugici Prefectului Judeului Harghita.

Dealu, la 12 mai 2025
Primar Contrasemiat pentru iegalitate

KOVACS Arpad Secretarul General Delegat
Kblc\ »

DUTU Ldit

\




Anexa la Dispozitia nr. 100/2025

REGULAMENT
de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare
in cadrul Primariei Comunei Dealu

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALL

Art.1. Scopul si obiectivele Comisiei de Monitorizare
(1) In cadrul Primirici Comunei Dealu, functioncazi Comisia de monitorizare a aparatului de
speeialitate al Primarului Comunei Dealu, denumita in continuare Comisia de monitorizare. constituiti
prin Dispozitia primarului nr. 100/2025.
(2) Comisia de Monitorizare a Primariei Comunei Dealu are ca scop asigurarca unei administriri
corecte, transparente si cficiente a fondurilor publice, proiectelor si initiativelor derulate de Primaria
Comunei Dealu. Comisia va monitoriza implementarea proiectelor si respectarea legislatici in vigoare.
precum si eficienta utilizarii resurselor publice.
Art.2. Componenta Comisiei de Monitorizare
(1) Comisia are in componenga sa conducdtorii si functionarii publici din compartimentele din structura
organizatoricd, care se actualizeaza ori de céte ori este cazul.
(2) Comisia de Monitorizare este alcituita din 5 membri, dintre care:
3. Presedinte: DUTU Edit - Sceretarul general delegat din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Dealu
4. Secretariatul tchnic al Comisici de monitorizare: PAL Melinda - Consilier din cadrul
Compartimentului de Asisten{a Sociala, aparatul de specialitate al primarului Comunci Dealu
Membrii:
3. DAKO Noémi - Sef Serviciu S.V.S.U. din cadrul Compartimentului prevenire incendii. aparatul de
specialitate al primarului Comunei Dealu
4. PAL Adél - Consilier din cadrul Compartimentului financiar, impozite, taxe si achizitii publice.
aparatul de specialitate al primarului Comunei Dealu
5. KOVACS Irén — Referent din cadrul Compartimentului Agricol, Urbanism si Amenajarca
teritoriului aparatul de specialitate al primarului Comunei Dealu

CAPITOLUL II - ATRIBUTHLE COMISIE]I DE MONITORIZARI:

Art.3. Comisia de monitorizare arc urmitoarcle atributii:

a) claboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Primarici Comunei
Dealu. denumit an continuare Program de dezvoltare.

Programul de dezvoltare cuprinde obiectivele, activitatile, actiunile. responsabilititile. termencle.
precum si alte componente ale mésurilor de control luate de citre conducerea entitatil s1 care se
actualizeazd. anual, la nivelul fiecarei entitati publice.

In Programul de dezvoltare se evidentiazd. in mod distinct, actiunile de perlectionare
profesionald, atdt pentru persoancle cu functii de conducere, ¢it si pentru cele cu functii de exceutic.
In vederea elaborarii programului de dezvoltare se {ine cont de regulile minimale de management
continute de standardele de control intern aprobate prin Ordinul Secretariatului General al Guvernului
nr. 600/2018 pentru aprobarca Codului controlului intern managerial al entitatiior publice,
particularitatile organizatorice, functionale si de atributii ale Primrici. personalul si structura acestuia.
alte reglementari si conditii specilice.



b) urmireste realizarca obiectivelor i aciunilor propuse prin programul de dezvoltare. verifici
respectarea termenclor si a indicatorilor de performanta stabiliti pentru ficcare proiect.

¢) asigura actualizarea periodicd a programului de dezvoltare, o dati la 12 luni sau oricand este nevoic.
dupa caz:

d) coordoneazi procesul de actualizare a obicctivelor si a activititilor la care se atascaza indicatori de
performan(a sau de rezultat pentru evaluarea acestora:

¢) centralizeaza riscurile semnificative in Registrul de riscuri al entitdtii publice ce sunt colectate de la
ficcare compartiment;

f) analizcaza si prioritizcaza riscurile semnificative, care pot alccta atingerea obicctivelor entititii
publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de toleranta la risc, anual, aprobate de citre
conducerea entitatii;

g) analizeaza §i avizeaza procedurile documentate (procedurile de sistem s1 procedurile operationale)
§i le transmite spre aprobarea conducitorului institutiei:

h) analizeazd, in vederea aprobarii. informatiile privind monitorizarca performantelor la nivelul
Comunei Dealu, elaborata de persoancle desemnate, pe baza raportarilor anuale privind monitorizarca
performantelor anuale, de la nivelul compartimentelor:

1) analizeaza Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative la nivelul
entitdgii publice transmis de ciitre Secretariatul Tehnic al Comisiei de monitorizare st aprobat de catre
Primarul Comunei Dealu;

J) urmareste claborarea programelor de dezvoltare a subsistemelor de control managerial ale celorlalte
compartimente ale Primariei, acestea trebuie si reflecte si inventarul operatiunilor/activitatilor ce sc
desfgoard in compartimentele respective;

k) primeste anual, sau cand este cazul, de la compartimentele din cadrul Primarici, rapoarte referitoare
la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarca sistemelor/subsistemelor proprii de control intern
managerial, in raport cu programele adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de
monitorizare, coordonare si indrumare intreprinse in cadrul acestora:

) acolo unde se considera oportun, indrumi compartimentele Primirici in claborarea programelor
proprii. in realizarea si actualizarea acestora si/sau in alte activitagi legate de controlul intern
managerial:

m) prezintd conducitorului Primariei. ori de cite ori considerd necesar, si cel putin o datd pe an,
informari referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarca sistemului de control intern
managerial. n raport cu programul adoptat, la nivelul Primarici. la actiunile de monitorizare.
coordonare §i indrumare metodologici intreprinse, precum i la alte probleme apérute in legituri cu
acest domeniu.

Art. 4. Monitorizarca transparentei si informarii publicului

(1) Comisia va asigura informarea publicului asupra procesului de monitorizare st asupra stadiului
proiectelor prin urmatoarele masuri:

Facilitarca accesului la informatiile relevante privind proiectele.

CAPITOLUL 1 - FUNCTIONAREA COMISIEI DI MONITORIZARLE

Art. 5. (1) Sedintele Comisiel de monitorizare

Comisia se va reuni:

Regulamentar: cel putin o daté pe semestru pentru evaluarea stadiului obicctivelor si actiunilor propuse
prin programul de dezvoltare, a proieciclor si a activitatilor Primarici.

Lxtraordinar: ori de cite ori este necesar, la solicitarca Presedintelui Comisiei sau a unui numir de cel
putin 3 membri din comisie.



(2) Sedintele sunt coordonate de Presedintele Comisiei de monitorizare. in caz de indisponibilitate a
unui membru, acesta poate fi inlocuit de ciitie o persoand desemnata din cadrul structurii pe care o
conduce;

(3) La solicitarea Comisiei de monitorizare, la sedintele sale sau in subcomisiile constituite pot
participa si al{i reprezentanti din cadrul compartimentelor Primariei. a caror contributic este necesari
in vederea realizarii atributiilor Comisiei de monitorizare st a cclorlalte cerine din prezentul
Regulament:

(4) Solicitarile Comisiei, adresate conducitorilor si/sau subordonatilor acestora, in contextul
prevederilor de la alin. (3), reprezinta sarcini de serviciu:

(5) Comisia de monitorizare este coordonati de citre un presedinte, care poate [i conducitorul entititii
sau o altd persoand de conducere cu autoritate, delegata de acesta i asistatd de un secretariat tchnic.
(6) Modul de organizare i de lucru al Comisici de monitorizare se afli in responsabilitatea
presedintelul acesteia i se stabileste in functic de volumul s dc complexitatea proceselor si
activitdtilor. pe baza Regulamentului de organizare si functionare al Comisici. care se actualizeazi ori
de cite ori este cazul,

Art. 6. Presedintele Comisiei de monitorizare are urmatoarele atributii:

(1) Asigurd coordonarea lucririlor Comisiei de monitorizare:

(2) Monitorizeza, coordoneazi si indruma metodologic dezvoltarea sistemului de control intern
managerial:

(3) Emite ordinea de zi a sedingelor, asigurd conducerea sedingelor si aproba minutele sedingelor si
hotararile comisiet:

(4) Aprobi i asigurd transmiterea in termencle stabilite a informarilor/raportirilor intocmite in cadrul
Comisiei de monitorizare citre pariile interesate: conducerea Primdrici. alte structuri desemnate:

(5) Urmaregte respectarea termenelor decise de citre Comisia de monitorizare st decide asupra
masurilor ce se impun pentru respectarea lor:

(0) Decide asupra participarii la sedintele Comisiei de monitorizare $i a altor reprezentanti din
compartimentele Primariei, a caror participare este necesard pentru clarilicarca si solutionarca unor
probleme specilice:

(7) Desemneaza Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare st inlocuitorul acestuia:

(8) Procesul de management al riscurilor se afld in responsabilitatca presedintelui Comisici de
monitorizare $i se organizeaza in functie de dimensiunea. complexitatca gi mediul specific al entitatii
publice:

(9) Pentru asigurarea unui management cficient al riscurilor la toate nivelurile entitagil publice.
conducitorii - compartimentelor de la primul nivel de conducere din structurs organizatorica
desemneaza la nivelul acestora un responsabil cu riscurile;

(10) Responsabilii cu riscurile consiliaza personalul din cadrul compartimentelor si asista conducitorii
acestora’in procesul de gestionare a riscurilor;

(1) Stabilirea strategici de gestionare a riscurilor prin identificarca celor mai adeevate modalitayi de
tratare @ riscurilor, astfel Incat acestea si se incadreze in limitele toleranfei la risc aprobate de catre
conducerea Primariei si sd asigure delegarea responsabilititii de administrare a acestora ciitre cele mai
potrivite niveluri decizionale.

Art.7. (1) Cu privire la sistemele de control intern managerial. in exercitarea atributitlor ce ¢ revin in
calitatea de membrii ai comisici de monitorizare din sistemul Primariei, au. (i a se limita la acestea,
urmdatoarele atributii:

a) stabilesc procedurile ce trebuie urmate/aplicate in vederea realizirii sarcinilor de serviciu de citre
executanti. in limita competentelor i reponsabilititilor specilice, asa cum decurg din atributiile
compartimentului respectiv;



b) monitorizeaza activitdtile ce se desfisoard in cadrul compartimentului (evalucazi, misoara si
inregistreaza rezultatele. le compari cu obiectivele. identifica neconformitagile. initiaza corectii/actiuni
corective si preventive ete.);

¢) informeaza prompt conducitorul institutici cu privire la rezultatele verilicirilor st altor actiuni
derulate in cadrul compartimentului:

(2) Participa la sedintele Comisiei de monitorizare. la data. ora st locul unde acestea au fost stabilite:
(3) In caz de indisponibilitate, acesta desemneazi o altd persoand din cadrul structurii pe care o
conduce pentru participarea la sedinte;

(4) Asigurad aprobarea si transmiterea la termenele stabilite a informarilor/rapoartelor referitoare Ia
progrescle inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control intern managerial, in raport cu
programul adoptat, la nivelul compartimentului pe care il conduce:

(3) Pregedintele Comisiei de monitorizare asigurit conducerea sedingelor, conform ordinii de i, si
aprobd minutele sedingelor si, dupd caz. hotdrarile acestora. in functic de tematica ordinii de i a
sedingelor, la solicitarea presedintelui Comisiei de monitorizare pot participa si alte persoanc in calitate
de invitati.

Art. 8. Comisia de monitorizare coopereazi cu compartimentele implicate din cadrul Primarici. pentru
atingerea scopului credrii unui sistem integrat de control intern managerial.

Art. 9. Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare are urmitoarele atributii:

(1) Intoemeste. centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a sedintelor
Comisiei de monitorizare:;

(2) fnwcmcg:lc rapoarte in baza deciziilor pregedintelui Comisiei si le supune spre aprobare Comisici:
(2a) Intocmeste pe baza rapoartelor anuale de monitorizare a performantceior primite de la conduciitorii
de compartimente o informare privind monitorizarea performantelor in vederea analizarii si aprobirii
in Comisia de monitorizare.

(3) Pe baza Registrului de riscuri de la nivelul entitaii propune prolilul de rise gi limita de (oleranta la
risc care sunt analizate i avizate in sedinga comisici st aprobate de catre conducitorul entitiii publice:
(4) Primeste masurile de control pentru riscurile semnificative de la conducdtorii de compariimente si
claboreaza anual Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile semmnilicative la
nivelul entitaii publice:

(5)Transmite Planul de masuri aprobat compartimentelor responsabile cu gestionarca riscurilor
semnificative, in vederea implementirii:

(0) Monitorizare elaboreaza, pe baza raportirilor anuale, ale conducitorilor compartimentelor de la
primul nivel de conducere, privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor si monitorizarca
performantelor o informare citre conducitorul entititii publice, aprobatd de presedintele Comisici de
monitorizare, privind desfisurarea procesului  de gestionare  a  riscurilor  si monitorizarca
performanielor la nivelul entititii;

(7) Informarea cuprinde o analizi a riscurilor identificate st gestionate la nivelul compartimentelor.
respectiv monitorizarea obiectivelor si activitatilor prin intermediul indicatorilor de performanta la
nivelul entitdtii publice;

(8) Serveste drept punct de contact in vederea bunei comunicari dintre compartimentele Primariei si
Comisie:

(9) Semmnaleaza Comisiei de monitorizare situatiile de nerespectare a deciziilor acestora:

(10) Pastreaza (claseazi) originalele Procedurilor documentate realizate:

(1) Analizeaza procedura din punctul de vedere al respectarii conformitatii cu structura minimali
prevazuta in Procedura documentata.

(12) Distribuie Procedurile documentate:

(13) Transmite la arhiva editiile Procedurilor documentate retrase:

(14) Primeste si inregistreaza in registrul propriu aferent procedurilor, procedurilor de sistem transmise
pentru avizare si procedurilor operationale avizate de conducitorii compartimentelor:



(15) Supune Procedurile documentate spre avizare raembrilor Comisiei de monitorizare i redacteazi
hotardrea Comisiei de monitorizare privind avizarca Procedurilor:

(16) Aloca codul unei Proceduri documentate;

(17) Analizeaza observatiile formulate de alte compartimente §i participd la consultarile organizate
pentru analiza observatiilor, in cazul Procedurilor Operationale:

(18) Inaintcaza spre avizare presedintelui Comisiei de monitorizare. Procedurile Operationale
realizate:

(19) Analizeaza si pune pe ordinea de zi a sedintei Comisici de monitori=are solicitarile de revizie a
Procedurilor documentate:

(20) Retrage din circulatic vechile variante ale Procedurilor documentate si distribuic noile Proceduri
documentate cu paginile modificate ale revizici, conform listei de difuzare a procedurilor:

(21) Pastreaza copiile si tine evidenta tuturor Procedurilor de Sistem st a celor Operationale:

(22) Sccretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare cste asigurat prin d-na Szdsz Klara consilier:

Art. 10. Deciziile Comisiei de monitorizare
(1) Deciziile Comisiei de Monitorizare se adopta prin vot deschis, cu majoritatca simpla a membrilor

prezenti. In cazul Tn care existii voturi cgale. decizia va {i luatd de citre Presedintele Comisiei.
CAPITOLUL 1V — DISPOZITII FINALE

Art. 1. Confidentialitatea
Membrii Comisiei de Monitorizare au obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor sensibile
si a documentelor interne la care au acces in exercitarea atributiilor lor.

Art. 12. Modificarea regulamentului
Orice modificare a prezentului regulament se va face prin Dispozitia Primarului Comunei Dealu, in
urma propuncrilor ficute de citre membrii Comisici sau alte entititi competente.

Primar

Contrasemnat pentru fegalitate
KROVACS Arpad

Secrctarul General Delegat
DUTU kdit




