U1 ROMANIA

T ' JUDETUL HARGHITA
COMUNA DEALU
PRIMAR

Dispozitia nr. 136/2025
privind Tncadrarea temporari pe functia contractuali de Consilier al Primarului Comunei
Dealu, al domnului KOVACS Botond

Primarul Comunei Dealu,

Aviand in vedere,

Dispozitia Primarului Comunei Dealu nr. 135/2025 privind suspendarca de drept a excercitarii
functici contractuale de Consilier al Primarului Comunei Dealu. a doamnei SIMO Gabriella

Ordinul Prefectului nr. 184/2025 privind stabilirca numarului maxim de posturi pentru Comuna
Dealu pentru anul 20235,

Hotérarea Consiliului Local Dealu nr. 30/2025, privind aprobarea bugetului general al Comunci
Dealu. cu modificarile si completarile ulterioare,

Hotardrea Consiliului Local Dealu nr. 62/2024 privind actualizarca salariilor de bazi lunare ale
personalulul platit din fonduri publice aferente familici ocupationale "ADMINISTRATIE™ de la
nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Dealu prin majorarca acestora.

Tinand cont de prevederile

art. 544 alin. (1) lit. h) . art. 546 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 37/2019 privind
Codul administrativ; cu modificarile si completarile ulterioare;

Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare,

[.egii nr. 53/2003 privind Codul Muncii. republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare:

Hotérarii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarca
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

[Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

In temeiul prevederilor art. 155, alin. (1), lit. d). alin. (3), lit. ¢), ale art. 196, alin. (1) lit. b). din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modilicirile si
completirile ulterioare;

Dispune:

Art.1. Incepind cu data de 1 iuliec 2025, domnul KOVACS Botond este numit pe duratd
determinata (pe perioada suspendarii de drept a postului) in [unctia contractuald de Consilier al
Primarulut Comunei Dealu. cu un program normal de lucru de 8 ore pe zi. respectiv 40 de ore pe
saptamana.

Ar.2 Persoana Incadrata va beneficia de un salariu de baza lunar de . la care se

adaugd indemnizatia de hrana, in suma ¢ proportional cu timpul efecuv rucrac.

Art.3. Atributiile postului sunt cuprinse in [isa postului, conform anexei care face parte integranta
din prezenta dispozitie.

Art.4. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se incuviintcaza Compartimentul de
Resurse umand. stare civila, secretariat/relatii cu publicul. arhiva / administrare din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Dealu.



Art.5. Prevederile prezentei dispozitii se aduc la cunostintd publica, respectiv se comunici citre
Compartimentului de Resurse umana, stare civila, secretariat/relatii cu publicul. arhiva / administrare.
persoanei nominalizate la art.1 si Institutiei Prefectului Judetului Harghita in conditiile si termenele
prevazute de lege.

Dealu, Ia data de 30 iunic 2025

Primar. ' - Contrasemneaza.
KOVACS Arpad / i Secretarul General Delegat
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Primaria Comunei Dealu Aprob. ,
Cabinetul primarului KOVACS Arpad
Primar | 7,_/41'\/_

FISA POSTULUI
Nr. 3/2025
Informatii generale privind postul
|. Denumirea postului: Consilier al Primarului Comunei Dealu
2. Nivelul postului: functie contractuala de executie
3. Scopul principal al postului: Acordarea de sprijin de specialitate Primarului Comunei Dealu in procesul
decizional si in gestionarea eficientd a activitatilor administratiei publice locale.Conditii pentru ocuparea
postului
I. Studii de specialitate: Studii superioare
. Perfectionari (specializari): nu este cazul;
. Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatici (necesitate si nivel de cunoastere): nivel incepator:
. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este cazul:
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
capacitate intelectuald de nivel superior, asumarea responsabilita(ii, capacitate de concentrarca atentici,
a.ddpl‘uc la sarcini de lucru schimbatoare, ’lpltludiﬂl de comunicare, aptitudine generald de invitare, acordare
si transmitere de informatii, asigurare de servicii, rezistenta la stres, abilitati de medicre si negociere. de a
lucra in echipa, capacitatea de a comunica, capacitate de consiliere in domeniul specific de activitate.
6. Cerinte specifice: nu este cazul;
7. Competenia manageriald (cunostinie de management, calitati si aptitudini manageriale): nu este cazul
Atributiile postului:
I.Asigurd consilierea Primarului Comunei Dealu pe probleme de specialitate si de interes local.
2. Participd si coordoneaza activitatile privind elaborarea documentelor strategice, decizionale si
administrative.

3. Reprezintd, prin delegare, Primarul Comunei la activitati oficiale, intalniri si reuniuni cu institutii si
structuri relevante.
4. Asigurd fundamentarea complexd a deciziilor administrative si strategice ale primarului.
5. Elaboreaza materiale documentare si analize pentru probleme complexe ce necesitid o documentatic ampla.
6. Intocmeste note de prezentare, sinteze si informari pentru lucrarile si documentele adresate primarului.
7. Analizeaza si sintetizeaza informatiile privind activitatea compartimentelor din aparatul de specialitate al
primarului.
8. Colecteaza i prelucreaza date relevante pentru informarea eficientd a primarului.
9. Mentine legatura permanentd cu compartimentele interne ale institutiei si cu alte autoritati/institutii publice.
10. Studiaza si aplica actele normative care reglementeazi activitatea administratici publice locale.
I'l. Raspunde de respectarea legislatiei in domeniul siu de activitate.
12. Asigura pastrarea confidentialitatii informatiilor si documentelor sensibile.
I3. Participa la audientele organizate de comisiile de specialitate ale consiliului local, conform programului
aprobat.
I4. Raspunde de indeplinirea atributiilor de serviciu cu profesionalism, corectitudine si responsabilitate.
I5. Sc abtine de la orice activitate care ar putea aduce prejudicii imaginii sau activitatii institutici.
16. Respectd termenele si calitatea lucrarilor incredintate, precum si obligatia de raportare catre conducere.
| 7. Culege date. elaboreazi si propune proiecte de hotarari si dispozitii, in colaborare cu seeretarul comuncei.
I8. Coordoneazd relatiile bilaterale cu localitatile infratite si participa la organizarca intalnirilor si
evenimentelor comune,
19. Coordonecaza organizarea evenimentelor si manifestirilor publice, inclusiv Zilele Satului.
20. Indeplineste orice alte sarcini sau atr ibutii stabilite de catre Primar.
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21. Colaboreazd cu angajatii aparatului de specialitate al primarului si cu reprezentanti ai altor institutii
publice sau private.
22. Respectd prevederile legale privind securitatea si sandtatea in munci (Legea nr. 319/2006, art. 23).
3. Respectd normele privind apérarea impotriva incendiilor (Legea nr. 307/2006, art. 22).

. Indeplineste sarcinile dispuse de cdtre Primar sau alte persoane cu autor itate, in limita atributiilor stabilite.
- Monitorizeaza implementarea proiectelor initiate de primar si informeaza cu privire la stadiul acestora.
. Participa la sedintele operative si de lucru convocate de primar si elaboreaza rapoarte sau propuneri.
. Formuleaza propuneri de imbunatatire a activitatii administraici locale pe baza analizei functionale.
- Urmireste aplicarea hotarérilor Consiliului Local si dispozitiilor Primarului in domeniul propriu de
activitate.
29. Contribuie la mentinerea unei bune comunicéri intre primirie si cetiteni, in limita mandatului incredintat.
Identificarea functiei contractuali corespunzitoare postului

I. Denumire: Consilier al Primarului Comunei Dealu
2. Clasa: -
3. Gradul profesional: I1A.

4. Vechimea in specialitate necesara: Nu este cazul
Sfera relationali a titularului postului

I. Sfera relationala interna:
a) Relatii icrarhice:
- subordonat fata de Primarul Comunei Dealu.
- superior pentru: nu este cazul
b) Relatii functionale: colaboreazi si conlucreazi cu toate compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Dealu, in vederea realizarii atributiilor ce ii revin.
¢) Relatii de control: -
d) Relatii de reprezentare: numai in cazurile si limitele stabilite de Primarul Comunci Dealu.
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritati si institutii publice: colaboreazi cu alte institutiile publice. in limita mandatului dat de Primarul
Comunei Dealu.
b) cu organizatii internationale: nu este cazul.
¢) cu persoane juridice private: nu este cazul.

Limite de competentd: aplicarea si executarea legilor si a altor reglementari, consiliere, in limitele

atributiilor stabilite.
4. Delegarea de atributii si competenta: in caz de lipsa de la serviciu, atributiile se deleaga catre superiorul
postului.
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Intocmit de:
|. Numele §i prenumele: FANCSALI-BOLDIZSAR Ildiké
2. Functia puhlicﬁ: Referent de Sepecialifate

3. Semntura ..
4. Data mloumnl
Luat la cunostinta dc catre ocupal(ul pOthlllll
I. Numele si prenumele:
2. Scmna‘uura
3. Data: .
Cc muasmnnc(ud)

. Numele si prenumele: DUTU Edit

. Functia: Secretarul Geperal Delegat al Comunei Dealu
. Semndtura
. Data:
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