ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA DEALU
PRIMAR

o

DISPOZITIA NR. 72/2025
privind incadrarea doamnei DAKO NOEMI in functia contractuali de SEF SERVICIU
S.V.S.U,, cu contract individual de munci pe durati nedeterminatii

Primarul Comunei Dealu , judeful Harghita,

Avand invedere:

Procesul verbal nr. 6694 din 24 martie 2024, privind rezultatul final a concursului de ocupare a unei
functii contractuale de SEF SERVICIU S.V.S.U. din cadrul Primiriei Comunei Dealu,

Cu respectarea incadririi in numarul maxim de posturi stabilit pentru Conmuna Dealu in anul 2024,
aprobat prin Ordinul prefectului nr. 123/27.03.2024;

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare,

Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea s
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarle si
completp[rile ulteioare;

Hotardrea Consiliului Local al Comunei Dealu nr. 30/2025, privind aprobarea bugetului local a
Comunei Dealu pe anul 2025,

Hotardrea Consiliului Local al Comunei Dealu nr. 43/2024, privind modificarea structurii aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Dealu, judetul Harghita, incepand cu data de 01.07.2024;

Prevederile art. 12, alin. (1) din Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 155. alin.(1), lit. d), alin. (5), lit. ) si art. 196 alin. 1 lit. b) din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 08.04.2025, doamna DAKO Noémi se incadreazi in functia
contractuald de SEF SERVICIU S.V.S.U. (gradatia 1), Pozi{ia in COR:541901, in cadrul Primirici
Comunei Dealu pe durata nedeterminata.

Art.2. Persoana incadrata va beneficia de un salariu de bazi lunar de .. e se
adaugd indemnizatia de hrana in conformitate cu prevederile art. 18 din Legea 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3. Atributiile postului sunt cuprinse in fisa postului, care constituie anexa nr.l si face
parte integranta din prezenta dispozitie.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei, se imputerniceste secretarul general delegat si
compartimentul financiar, impozite taxe si achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Dealu.

Art.5. Prevederile prezentei dispozitii se aduc la cunostintd publica, respectiv se comunica
catre, Persoana incadratd potrivit prevederilor art. 1 a prezentei, Compartimentului financiar.
impozite taxe si achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Dealu.
Institutiei Prefectului Judetului Harghita.

Dealu, la data de 07.04.2025.

Primar
KOVACS Arpad

JPla_ -

Contrasemneaza,
Secretarul General Delegat
DUTU Edit




Primaria Comunei Dealu Aprob.

Compartiment prevenire incendii KOVACS Arpad
Primar {——74\

-
FISA POSTULUI
Nr. 20/2025
Informatii generale privind postul
|. Denumirea postului: Sef serviciu — Compartiment prevenire incendii
2. Nivelul postului: functie contractuali de conducere
3. Scopul principal al postului: coordoneazi, organizeazi si raspunde de respectarea prevederilor legale
referitoare la situatii de urgentd (S.U.), sanitatea si securitatea muncii (S.S.M.) in cadrul Primariei Comunei
Dealu.
Conditii pentru ocuparea postului
I. Studii de specialitate: studii universitare de licen{d, absolvite cu diploma, de licentd sau echivalenta in
domeniul situatiei de urgenta (SU), sandtatea si securitatea muncii;
2. Perfectionari (specializiri): nu este cazul;
3. Cunostinge teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere): nivel incepator:
4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este cazul:
5. Abilitai, calitati si aptitudini necesare:
capacitate intelectuald de nivel superior, asumarea responsabilitatii, capacitate de concentrarea atentici,
adaptare la sarcini de lucru schimbatoare, aptitudini de comunicare, aptitudine generald de invatare, acordare
$i transmitere de informatii, asigurare de servicii, rezistenta la stres, abilititi de mediere si negociere, de a
lucra in echipa, capacitatea de a comunica, capacitate de consiliere in domeniul specific de activitate.
6. Cerinte specifice: nu este cazul;
7. Competenfa manageriala (cunostinie de management, calitd(i si aptitudini manageriale): capacitate de
planificare, de a conduce, de control si de organizare; competenta decizionali ridicata, competenta eficienti
in gestionarea resurselor materiale alocate si a resursei umane din subordine, abilitati de comunicare,
aptitudini conceptuale de analiza si diagnoza.
Atributiile postului:
I. Réaspunde de organizarea si desfasurarea activitatii S.V.S.U.
2. Cadru tehnic P.S.1, raspunde de organizarea si desfisurarea activitatii de P.S.1. pe raza comunei Dealu.
3. Executd instructaje in domeniul situatiilor de urgenta;
4. Participd la claborarea Planului de aparare impotriva incendiilor, Planului de protectic civila, Planului de
aparare impotriva inundatiilor, Planului de evacuare in Situatii de Urgentd, Planului de evacuare in caz de
conflict armat, Planului de analizi si acoperire a riscurilor, pe linie de P.S.1., precum si a documentelor cerute
de institutiile superioare:
5. Raspunde de coordonarea de specialitate a activitatilor de aparare impotriva incendiilor, pentru prevenirea
riscurilor producerii unor situatii de urgenta, prin activititi de indrumare. control si actiuni de interventie
pentru salvarea oamenilor si bunurilor materiale in caz de dezastre, in cooperare cu celelalte structuri abilitate
pentru asemenea situatii;
0. Planifica si desfiasoara controale, verificari si alte actiuni de prevenire pe linie de P.S.1., privind modul de
aplicare a prevederilor legale si stabileste masurile necesare pentru cresterea nivelului de securitate al
cetatenilor si bunurilor;
7. Desfasoard activitati de informare publica pentru cunoasterea de citre cetdteni a tipurilor de risc specifice
zonei de competenta, masurilor de prevenire pe linie de PSI precum si a conduitei de urmat pe timpul
situatiilor de urgenti;
8. Participd la elaborarea reglementirilor specifice zonei de competenti in domeniul prevenirii si interventiilor
in situatii de urgenta;
9. Monitorizeaza si evalueaza tipurile de risc;



10. Participa la claborarea si derularea programelor pentru pregitirea autorititilor, serviciilor de urgenta
voluntare, precum §i a populatiei;

I'l. Organizeazd pregatirea personalului propriu;

12. Participd la identificarea resurselor umane si materialelor disponibile necesare ca raspuns la situatii de
urgenta sitine evidenta acestora;

I3. Stabileste conceptia de interventie si elaboreaza documentele operative de raspuns;

14. Planificd si desfisoara exercitii, aplicatii si alte activitati de pregatire. pentru verificarea viabilitatii
documentelor operative;

I5. Organizeazi evidenta privind interventiile, analizeaza periodic situatia operativa si valorifica rezultatele:
16. Participa la cercetarea cauzelor de incendiu, a conditiilor si imprejurdrilor care au determinat ori au
favorizat producerea accidentelor si dezastrelor;

I'7. Stabileste impreuna cu organele abilitate de lege, cauzele probabile ale incendiului;

I8. Controleaza respectarea criteriilor de performantd, stabilite in conditiile legii, in organizarea si dotarea
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta din zona de competentd, precum si activitatea acestuia:

19. Organizeazd concursuri profesionale cu serviciile voluntare si private, precum si actiuni educative cu
cercurile tehnico aplicative din scoli;

20. Acordd sprijin unitdtilor de invatamant in organizarea si desfasurarea activitatilor de pregatire a
concursurilor de protectie civila si PSI, asigurd informarea esaloanelor superioare cu privire la actiunile
desfasurate;

21. Participd la actiunile de control si indrumare efectuate pe linie de protectie civila si PSI, la institutiile de
pe raza comunei;

22. Solutioneaza in limita competentei functiei situatiile de urgenta aparute pe teritoriul comunei Dealu;

23. Participd in cadrul secretariatului tehnic al C.L.S.U la elaborarea documentelor necesare desfasurarii
sedintelor;

24. Propune modul de intrebuintare a formatiunilor subordonate, in cadrul actiunilor de interventie, in
cooperare cu alte formatiuni, in vederea executarii masurilor stabilite pentru asigurarea capacitatii de protectie
civila, P.S.1. la dezastre;

25. Organizeaza serviciul operativ, paza i apararea punctului de comandi al Comunei Dealu si urmireste
modul de executare al acestora;

26. Execuld si programeaza serviciul de permanenti al Comunei Dealu, mai ales in caz de situatii de urgenta;
27. Participd la pregatirea hotararilor presedintelui C.L.S.U. in situatii de urgentd, precum si punerca in
aplicare a planurilor;

28. Raspunde in fata Primarului Comunei Dealu si a Consiliului Local al Comunei Dealu, de activitatea
desfisurata de S.V.S.U.;

29. Propune Primarului Comunei Dealu si a Consiliului Local al Comunei Dealu masuri de imbunatatire a
activitdtii de prevenire a situatiilor de urgentd la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale si a activitatii
S.V.S.U;

30. Raspunde de asigurarea si realizarea bazei materiale pe linie de situatii de urgentd;

31. Participd la efectuarea inventarierii si a casarii mijloacelor si materialelor de protectie civila si P.S.1.,
conform dispozitiilor legale in vigoare;

32. Sprijind activitatea formatiunilor de Cruce Rosie;

33. Este obligat sa respecte instructiunile de protectia muncii si instructiunile de prevenire si stingere a
incendiilor;

34. Verifica insugirea de citre personalul incadrat din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta
a prevederilor Regulamentului Intern al Comunei Dealu;

35. Verificd ca personalul incadrat din cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd sa nu se prezinte
la locul de munca sub influenta bauturilor alcoolice;

36. Sa nu permitd consumarea de bauturi alcoolice in incinta institutiei;

37. Sd-si insuseascd i s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca;

38. Si facd curatenice la locul de munci ori de céte ori este necesar:
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39. 84 pastreze in perfecta stare toate obiectele de inventar;

40. Arhiveaza documentele proprii si le preda cu proces verbal responsabilului de arhiva:

41. Sa cunoasca si sa aplice Regulatmntul de organizare si functionare din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Dealu si Regulamentul intern al Comunei Dealu;

42. Sa aiba disponibilitate pentru ore suplimentare in caz de situatii de urgentd;

43. Coordoneaza si deruleaza proiectele locale ale Primariei Comunei Dealu.

44. Este responsabil pentru sistemele informatice si retelele Primariei Comunei Dealu.

45. [IldeIlllLS{L orice alte atributii stabilite de Primarul Comunei Dealu, in alte domenii de interes pentru
administratia locala;

46. Indeplineste alte sarcini solicitate de persoanele cirora le este subordonata, in ceea ce priveste domeniul
sau de activitate.

Identificarea functiei contractuald corespunzitoare postului

. Denumire: Sef serviciu

Clasa: -

Gradul profesional: IA

Vechimea in specialitate necesard: minimum 3 ani.

Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de Primarul Comunei Dealu.

- superior pentru: compartimentul de prevenire incendii.

b) Relatii functionale: conlucreaza cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Dealu.

¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: numai in cazurile si limitele stabilite de Primarul Comunei Dealu.

2. Sfera relationala externi:

a) cu autoritd{i si institufii publice: colaboreazd cu institutiile autorititilor publice judetene, in limita
mandatului dat de Primarul Comunei Dealu.

b) cu organizatii internationale: nu este cazul.

¢) cu persoane juridice private: agenti economici, pe baza mandatului dat de Primarul Comunei Dealu.

3. Limite de competenta: aplicarea si executarea legilor si a altor reglementiri, studii, consiliere. coordonare
in limitele atributiilor stabilite.

4. Delegarea de atributii si competenta: in caz de lipsa de la serviciu, atributiile se deleaga citre superiorul
postului.
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